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1 Informationen zur Qualifikationsliste 
 
Qualitätssicherung bedeutet für SyStconnect in einem besonderen Maße Transparenz 
über den Ausbildungsstand bzw. die Qualifikation der StrukturaufstellerInnen zu 
schaffen. Zu diesem Zweck gibt der Verein SyStconnect allen StrukturaufstellerInnen die 
Möglichkeit, sich in eine Qualifikationsliste aufnehmen zu lassen, die über die Website 
von SyStconnect www.systconnect.net allen potenziellen KundInnen zugänglich ist. 
Unsere KundInnen können mit Hilfe der Suchfunktion „Angebote/Suche 
StrukturaufstellerIn“ verschiedene Informationen als mögliche Entscheidungskriterien 
über die gelisteten StrukturaufstellerInnen abrufen. 
 
Ziel der Erweiterung der Qualitätsliste zur Qualifikationsliste 
 

• Behebung von bisherigen Unzulänglichkeiten/Unstimmigkeiten  
• Verfügbarmachung der Qualifikationsliste für einen erweiterten Mitgliedskreis 

unter Beibehaltung der Verbundenheit der aufgelisteten Personen mit der SySt-
Methode als gemeinsamer Nenner (siehe Informationen über Verein, 
Voraussetzung für Vereinsbeitritt, Ethische Haltung) 

• Erhöhung der Transparenz der Qualifikationen 
• Klare Unterscheidung der einzelnen Bereiche durch unterschiedliche Farben  
• Aufnahme von mehreren Qualifikationen derselben Person  
• Erweiterung der Qualifikationsspezifikationen durch zusätzliche Informationen 

 
Die grundsätzliche Voraussetzung für die Aufnahme in die Qualifikationsliste ist die 
Mitgliedschaft im Verein SyStconnect. 
 
Die formale Qualifikation der StrukturaufstellerInnen wird durch unterschiedliche 
Bereiche und einer entsprechenden Reihenfolge innerhalb der Bereiche dargestellt. Um 
die Bereiche leichter einordnen zu können, werden diese farblich markiert (schwarz, rot, 
blau). Innerhalb der Bereiche erfolgt eine weitere Differenzierung durch den Grad der 
Qualifikation (Zertifiziert, Absolviert, Teilgenommen). 
 
Hinweis:  
Weder die Länge noch der Inhalt einer Ausbildung, an der eine Person teilgenommen 
hat, absolviert hat, oder zertifiziert worden ist, gibt einen ausreichenden Aufschluss über 
die Qualität der systemischen Arbeit der Person. Sie sind lediglich formale Kriterien, 
welche angesichts Nicht-Verfügbarkeit geeigneterer Kriterien zur Beschreibung der 
Qualifikation einer Person herangezogen werden können.   
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2 Struktur der Qualifikationsliste 
 

Die Qualifikationsliste ist in „ausbildungsspezifische“ Bereiche unterteilt.  
Es werden ausschließlich systemische Ausbildungen geführt, die grundsätzlich 
eine vereinskonforme ethische Haltung vermitteln (siehe auch Vereinsstatuten). 

 
Anerkannt werden Ausbildungen am SySt-Institut München und Ausbildungen von 
zertifizierten SyStlerInnen. Zurzeit sind das alle zertifizierten AbsolventInnen der 4-
jährigen Ausbildung am SySt-Institut. 

 
In den Bereichen A, B und C müssen die Ausbildungen / Fortbildungen / Seminare 
im Gebiet der „SySt-Methodik“ von zertifizierten SyStlerInnen unterrichtet werden.  

 
Die Ausbildungs-Institute bzw. die BewerberInnen für eine Aufnahme in die 
Qualifikationsliste müssen die Informationen für eine angemessene Einstufung ihrer  
Ausbildungen zur Verfügung stellen. Ebenfalls müssen die BewerberInnen den Nachweis 
ihrer Qualifikation erbringen.  

 
Da viele BewerberInnen üblicherweise mehrere Ausbildungen aufweisen, muss eine 
einzige festgelegte Ausbildung der BewerberIn als die „maßgebliche Ausbildung“ 
gekennzeichnet werden. Nach dieser festgelegten maßgeblichen Ausbildung erfolgt die 
Einstufung der BewerberIn in der Qualifikationsliste. Später kann, wenn die betreffende 
Person es wünscht, auch eine andere Ausbildung der Person als maßgebliche 
Ausbildung gewählt werden.    
 
Innerhalb einer Gruppe von Personen mit gleicher Ausbildung werden die Personen in 
der Reihenfolge ihres Qualifikationsgrades der Ausbildung gelistet. Beim Grad der 
Qualifikation wird unterschieden zwischen: 
 

I. Teilgenommen: wenn die BewerberIn an mindestens 12 Tagen an der Ausbildung 
teilgenommen hat, diese jedoch noch nicht beendet wurde. Hier ist die Anzahl der 
teilgenommenen Tage als weiteres Kriterium für die Reihenfolge maßgeblich.  

II. Absolviert: wenn die BewerberIn die Ausbildung erfolgreich beendet hat. 
III. Zertifiziert: wenn die BewerberIn die Ausbildung beendet hat, ihre 

Abschlussarbeit abgeschlossen hat und von dem ausbildenden Institut anerkannt 
wurde.  

 
In der Qualifikationsliste werden folgende Bereiche geführt: 

 
Bereich A  
Im Bereich A (schwarz gekennzeichnet) werden SySt-Ausbildungen am SySt-
Institut in München oder anderen Instituten mit  mindestens 94 
Ausbildungstagen geführt.  
Personen mit einer zertifizierten SySt-Ausbildung am SySt-Institut werden 
entsprechend der Vereinbarung mit dem SySt-Institut in der Qualifikationsliste 
mit dem Logo des SySt-Institutes gekennzeichnet.  

 
Bereich B  
Im Bereich B (rot gekennzeichnet) werden Ausbildungen am SySt-Institut,  
anderen Instituten oder von zertifizierten SyStlerInnen mit mindestens 12 
Ausbildungstagen  im Schwerpunkt „SySt-Methodik“ geführt. Siehe dazu die 
„Modul-Systematik“  
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Bereich C  
Im Bereich C (blau gekennzeichnet) werden Ausbildungen am SySt-Institut,   
anderen Instituten oder von zertifizierten SyStlerInnen mit mindestens 12 
Ausbildungstagen geführt. Diese Ausbildungen können Inhalte aus 
ergänzenden Gebieten, wie Hypnokommunikation/-Therapie (nach Erickson), 
Lösungsfokussierung (nach der Schule von Milwaukee), Systemisches 
Denken (Theorie), andere Systemische Schulen, Therapeutische Haltungen 
und Krisenintervention enthalten. Siehe dazu ebenfalls die „Modul-Systematik“ 
 

2.1 Modul-Systematik 
 

SyStconnect: 
SySt-Methodik und ergänzende 
Gebiete 

SySt-Institut: 
Modul Nr. in der 
4jähr. Ausbildung  

SySt-Institut: 
Gebiet & Umfang in der  
4jähr. Ausbildung 

SySt-Methodik  
 

Modul 1 Systemische Strukturaufstellungen 
(SySt®) (22 Tage) 

 Modul 4 Systemische Arbeit mit 
Organisationen und 
Supervisionsarbeit (14 Tage) 

Hypnokommunikation/-Therapie Modul 2 Methoden der Ericksonschen 
Hypnotherapie (16 Tage) 

Lösungsfokussierung 
 

Modul 3 Lösungsfokussierte Methoden der 
Schule von Milwaukee (14 Tage) 

Systemisches Denken Modul 5 Theoretische Grundlagen 
systemischen Denkens (8Tage) 

Andere Systemische Schulen Modul 7 Methoden anderer systemischer 
Schulen (10 Tage) 

Therapeutische Haltungen und 
Krisenintervention 
 

Modul 6 Therapeutische Haltungen und 
spirituelle Grundlagen systemischen 
Denkens (4 Tage) 

Ergänzende Grundlagen Modul 8 Ergänzende Grundlagen (4 Tage) 
 
 

 
3 Inhalte der Qualifikationsliste 

 
Interessant  für potentielle KundInnen kann einerseits die Reihenfolge der Listung 
der Personen in der Qualifikationsliste und andererseits die weiteren Informationen 
zu der entsprechenden  Person (Lokation, Kurzprofil, Ausbildungen, 
Praxisschwerpunkte, Sprachen, angebotene Termine) sein.  
 
Die Reihenfolge der Listung der Personen wird entsprechend der angegebenen 
„maßgeblichen Ausbildung“  und der Zuordnung dieser Ausbildung zu einem Bereich 
durchgeführt. Die Bereiche der Qualifikationsliste werden in der Reihenfolge A, B, C 
gelistet. Damit ist gewährleistet, dass die längsten und intensivsten Ausbildungen in der 
SySt-Methodik zuerst aufgeführt werden.  
 
Ausbildungen werden nach folgenden Kriterien sortiert innerhalb des zugeordneten 
Bereichs angezeigt: 

• Anzahl Ausbildungstage in SySt-Methodik 
• Gesamtanzahl der Ausbildungstage (numerisch absteigend) 
• Frühstes Angebotsjahr der Ausbildung (numerisch aufsteigend) 

 
Innerhalb der einzelnen Ausbildungen werden die Personen nach folgenden Kriterien 
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gereiht: 
I. Qualifikationsgrad (1. Zertifiziert, 2. Absolviert, 3. Teilgenommen) 

II. Abschlusszeitpunkt  
III. Teilnahmetage (nur für Qualifikationsgrad = Teilgenommen)   
IV. Name, Vorname 
 
Die Sortierung innerhalb eines einzelnen Bereichs kann durch einen Klick auf ein Feld 
des Spaltenkopfes geändert werden, sodass zuallererst nach diesem Feld sortiert wird.  
So kann z.B. nach dem Ort umsortiert werden. Dann würden innerhalb des Listen-
Bereiches zuerst alle Personen aus Aalen, vor denen aus Berlin, … angezeigt werden. 
Erst innerhalb dieser Sortierung würden dann die Standard-Sortierkriterien berücksichtigt 
werden.    
 
Für jede gelistete Person sind folgende Einträge in der Q-Liste vorhanden:  

• Land  
• Bundesland / Stadt 
• Name, Vorname 
• Ausbildungsname  
• Logo des Instituts (nur bei Qualifikationsgrad gleich Zertifiziert) 
• Qualifikationsgrad (für die Ausbildung) 
• Abschlusszeitpunkt (falls Zeitpunkt des Ausbildungsabschlusses angegeben 

wurde) 
• Teilnahmetage (bisherige Teilnahme an der Ausbildung)   

 
Mit Hilfe der „Suchoptionen“ kann auch gezielt nach bestimmten Begriffen gesucht 
werden.  
 
Nach der Selektion einer Person werden zu dieser weitere Information angezeigt:   

• Fließtext-Informationen und Foto 
• Maßgebliche und weitere Ausbildungen (max. 10) 
• Praxis-Schwerpunkte (max. 3) 
• Profession (max. 3) 
• Sprachen (max. 3) 
• Termine  

  

3.1 Suchoptionen für die Qualifikationsliste 
 
Folgende Suchkriterien können für eine  eingrenzende Suche einzeln oder in 
Kombination verwendet werden. Werden mehrere gleichzeitig vorgegeben, werden 
nur solche Personen gezeigt, die alle vorgegebenen Kriterien erfüllen. 
 

• Name 
• Land 
• Stadt 
• Institut  
• Ausbildung  
• Qualifikationsgrad 
• Tätigkeitsfeld (Praxisschwerpunkt) 
• Zielgruppe (Praxisschwerpunkt) 
• Spezialisierungsbereich (Praxisschwerpunkt) 
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• Profession 
• Sprache  
• In allen Feldern suchen 

 
 
 
4 Voraussetzung für die Aufnahme in die Qualifikationsliste   
 

Die grundsätzliche Voraussetzung für die Aufnahme in die Qualifikationsliste ist die 
Mitgliedschaft im Verein SyStconnect und ein Antrag mit Hilfe des Formulars 
„Neuanmeldung“. Diese Mitgliedschaft bedingt wiederum die Verbundenheit der 
Vereinsmitglieder mit der SySt-Methodik (siehe Zweck und Ziel des Vereins).  
Die Länderbeauftragten des Vereins SyStconnect sind für die Qualifikationsliste 
zuständig. Bitte richten Sie Ihren Antrag (Download von www.systconnect.net) an die 
für Sie zuständige Länderbeauftragte.  
 

TeilnehmerInnen mit einem Ausbildungsvertrag einer systemischen Ausbildung im 
engeren Sinne (siehe  Modul-Systematik) mit einer Länge der Ausbildung von mehr als 
12 Tagen am SySt-Institut oder einem anderen anerkannten Institut bekommen alle 
teilgenommenen Ausbildungstage (Anzahl > 12)  in der betreffenden Ausbildung 
anerkannt. Bei der Anmeldung bitte einen Auszug des Instituts mit dem aktuellen 
Ausbildungsstand beilegen. 
 

Ausbildungsbestätigungen müssen nach Anfrage für routinemäßige Stichproben 
vorgelegt werden. Die Mitglieder unterschreiben und bestätigen damit die Richtigkeit ihrer 
Angaben. Bei Unklarheiten erklärt sich der/die StrukturaufstellerIn bereit, der/ dem 
Landesbeauftragten von SyStconnect alle nötigen Bestätigungen zur Verfügung 
zu stellen. Mit falschen Angaben oder Nichteinbringung von erbetenen Bestätigungen 
veranlassen die Personen ihre Streichung von der Qualifikationsliste. 
 

Aktualisierungsmeldungen können mit dem Formular „Aktualisierungsmeldung“ 
vorgenommen werden. TeilnehmerInnen längerer Ausbildungen können einen neuen 
Auszug des jeweiligen Instituts mit dem aktuellen Ausbildungsstand schicken.  
 
Gebühren und Kündigung 
• Im Mitgliedsbeitrag für den Verein SyStconnect ist die Jahresgebühr für die Präsenz in 

der Qualifikationsliste enthalten, nicht aber die einmalige Aufnahmegebühr. Für die 
Aufnahme in die Liste ist eine einmalige Gebühr von € 50 zu entrichten, die 
zusammen mit dem ersten Mitgliedsbeitrag bei Beitritt verrechnet wird.  

• Die Präsenz in der Qualifikationsliste kann unabhängig von der Vereinsmitgliedschaft 
jeweils zum Jahresende mit einer Kündigungsfrist von 3 Monaten gekündigt werden, 
ansonsten wird sie jeweils automatisch verlängert. Die Kündigung muss schriftlich 
erfolgen. 

• Mit einem Ausscheiden aus dem Verein ist auch die Präsenz in der Qualifikationsliste 
automatisch gekündigt.    

 


